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Перед коллективом нашего детского сада были поставлены следующие задачи на 2022 – 2023 учебный год:

1) воспитывать социально – ответственную и гармонично развитую личность дошкольника посредством развития у детей системы базовых и духовно – нравственных ценностей;

2) создать безопасную и современную цифровую образовательную среду с целью обеспечения доступности образования;
3) продолжить работу по обеспечению открытости дошкольного образования  

    путем организации интерактивных форм общения с родителями;
      4) повышать уровень педагогического мастерства в вопросе идеологической     

          воспитательной работы путем участия в семинарах, работе РМО, инноваци 

          онных площадках, обучения на курсах повышении квалификации.
    В течение года строго соблюдался режим дня и все санитарно – гигиенические требования к пребыванию детей в ДОУ. Проводились медицинское и педагогическое обследования воспитанников, подтвердившие положительную динамику развития каждого ребенка и групп в целом.

    С детьми систематически проводилась организованная образовательная деятельность в соответствии с основной образовательной программой, реализуемой в ДОУ и утвержденным расписанием непосредственно образовательной деятельности.  Поставленные цели и задачи достигнуты в процессе осуществления разнообразных видов деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно – исследовательской, продуктивной, музыкально – художественной и чтения. Все виды деятельности представляют основные направления развития детей: физическое, познавательно – речевое, художественно – эстетическое, социально – личностное.

     Для интеграции разных видов детской деятельности в рамках темы и распределения непосредственно образовательной и совместной деятельности в режимных моментах в каждой группе составлено перспективно – тематическое и календарное планирование, а также прописаны тематические комплексы.

          В течение года в детском саду систематически проводилась работа по взаимодействию с родителями. Был составлен план работы с родителями, в котором прописаны родительские собрания и совместные мероприятия. Большую помощь родители оказали в подготовке к конкурсам разного уровня.
         Деятельность воспитателей предусматривала решение образовательных задач в совместной деятельности взрослого и воспитанника, самостоятельной деятельности воспитанников не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и в ходе режимных моментов.

        При проведении организованной образовательной деятельности использовались как традиционные (наблюдение, беседы, сравнение, мониторинг, индивидуальная работа), так и нетрадиционные методы работы (пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, элементы социоигровых технологий).
 
В 2022 – 2023 учебном году все педагоги активно участвовали в методической работе учреждения, в подготовке докладов к семинарам, практикумам, делились опытом работы, разрабатывали и защищали проекты, участвовали в работе районного методического объединения и конкурсах разного уровня. 


Организация образовательной среды осуществляется с учетом реализации принципа культуросообразности и регионализма, предусматривающего становление различных сфер самосознания ребенка на основе культуры своего народа, ближайшего социального окружения, на познании историко-географических, этнических особенностей социальной, правовой действительности нашего региона, с учетом национальных ценностей и традиций в образовании.

                                    Социокультурное окружение 

*
Ведущая отрасль экономики нашего района - сельское хозяйство, обуславливает тематику ознакомления детей с трудом взрослых. 

*
Благодаря тесному сотрудничеству с районным краеведческим музеем, детской библиотекой, домом детского творчества создаются дополнительные возможности для физического, эстетического и духовного развития детей. 

*
Демографические особенности: в последние годы в нашем селе наблюдается рост рождаемости, что гарантирует наполняемость и постоянное функционирование всех  групп  и  их однородность  по возрастному составу.

                              Социальная активность и партнерство ДОУ

С целью повышения качества образовательных услуг, уровня реализации основной образовательной программы ДОУ, повышения эффективности воспитательного процесса в течение учебного года коллектив детского сада поддерживал прочные отношения с социальными учреждениями:
	№ п/п
	Социокультурные институты


	Цель взаимодействия
	Формы взаимодействия
	Результат взаимодействия

	1
	Музейно-выставочный зал


	Ознакомление детей с родным краем, творчеством местных художников
	Экскурсии и целевые прогулки
	Экскурсии в выставочный зал

	2
	Краеведческий музей
	Ознакомление детей с родным краем
	Экскурсии
	Знакомство с родным краем

	3
	Детская библиотека
	Ознакомление детей с библиотекой, привитие любви к книге, к чтению
	Экскурсии
	Экскурсии в читальный зал библиотеки, в абонентский отдел

	4
	Дом детского творчества
	Участие детей в конкурсах, занятия с педагогами дополнительного образования

	Проведение различных конкурсов
	Участие детей в конкурсах

	6
	Управление образования администрации Малмыжского района
	Повышение квалификации педагогов ДОУ, обмен передовым опытом
	Направление на  курсы повышения квалификации для воспитателей и руководителей ДОУ
	В ДОУ все педагоги проходят курсы повышения квалификации согласно графика

	7
	МКОУ СОШ с. Калинино
	Проведение совместных семинаров, собраний с родителями, консультаций для воспитателей, родителей, концерты
	Экскурсии по школе, знакомство с учителями
	Совместная деятельность в целях реализации системы непрерывного образования, обучения и воспитания детей


Воспитательно – образовательный процесс строится на основе режима дня, утвержденного заведующим,  который устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, организацию непосредственно образовательной деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.

Продолжительность учебного года с сентября по май. Адаптация в младшей группе – 1 месяц, в средней и старшей группе - 10 дней.

В середине учебного года в январе устанавливаются недельные каникулы.   Нормы и требования к нагрузке детей, а также планирование учебной нагрузки в течение недели определены Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организация СанПиН 1.2.3685-21.

Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной деятельности для детей от 3 до 4-х лет - не более 15 минут, для детей от 4-х до 5-ти лет - не более 20 минут, для детей от 5 до 6-ти лет - не более 25 минут, а для детей от 6-ти до 7-ми лет - не более 30 минут. В середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность, проводятся физкультурные минутки. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности длятся не менее 10 минут. 

Образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста осуществляется и во второй половине дня после дневного сна. Ее продолжительность составляет не более 25 - 30 минут в день. В середине непосредственно образовательной деятельности статического характера проводятся физкультурные минутки. Один раз в неделю запланирована образовательная деятельность по физическому развитию на свежем воздухе.

Результаты освоения основной образовательной программы

На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащего в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального развития воспитанника.

Отслеживание уровней развития воспитанника осуществляется на основе педагогической диагностики.

Формы проведения диагностики:

 - диагностические занятия (по каждому разделу программы);

 - диагностические срезы;

 - наблюдения, итоговые занятия;

 - взаимопросмотры;

По всем параметрам ведется педагогический мониторинг, проводится   работа по коррекции нарушений речи.

Сводная таблица результатов освоения ООП

по образовательным областям за 2022 – 2023 уч.г.

	Области
	Балл
	Высокий %
	Средний %
	Низкий %

	
	1мл
	2мл
	ср
	ст
	под
	  итог
	1мл
	2мл
	ср
	ст
	под
	  итог
	1мл
	2мл
	ср
	ст
	под
	  итог
	1мл
	2мл
	ср
	ст
	под
	  итог  

	С-К
	2,2
	2,5
	2,8
	2,8
	2,9
	2,6
	50
	52
	90
	87
	93
	75
	13
	39
	10
	13
	7
	16
	37
	9
	-
	-
	-
	9

	П
	2,0
	2,6
	2,8
	2,8
	2,8
	2,6
	50
	38
	80
	80
	93
	68
	-
	57
	20
	20
	7
	21
	50
	5
	-
	-
	-
	 11

	Р
	1,2
	2,5
	2,7
	2,8
	2,8
	2,4
	-
	39
	90
	63
	86
	56
	13
	40
	-
	30
	14
	19
	87
	21
	10
	7
	-
	25

	Х-Э
	2,5
	2,7
	2,8
	2,8
	2,9
	2,7
	60
	47
	81
	81
	81
	70
	30
	49
	19
	14
	18
	26
	10
	4
	-
	7
	1
	4

	Ф
	2,5
	2,5
	2,8
	2,9
	2,9
	2,7
	50
	56
	68
	80
	86
	68
	25
	40
	32
	20
	14
	26
	25
	4
	-
	-
	-
	6


Итого:                    2,6                                                67%                                          22%                                   11%

Результаты освоения образовательной программы на высоком и среднем уровне составили 89%. По сравнению с прошлым учебным годом произошел спад показателя. Связано это прежде всего с тем, что в этом учебном году в младшую группу набирали детей с 1,5 лет. Дети пришли неговорящие либо малоговорящие. Кроме того, два воспитанника младшей группы были направлены на ПМПК.

 Преобладание детей с высоким и средним уровнями развития говорит об эффективности педагогического процесса в МКДОУ. Результатом осуществления воспитательно - образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе.  Анализ педагогической диагностики готовности выпускников к школьному обучению показал следующие результаты: высокий и средний уровень готовности имеют 100% воспитанников. 

  
С целью создания условий для развития и поддержки одарённых воспитанников в дошкольном образовательном учреждении ежегодно организуются конкурсы, выставки, викторины.

Очень активно наш детский сад участвовал и в областных и районных мероприятиях, в которых заняли много призовых мест. 
Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды. 

Посещаемость детей в этом учебном году составила 96% .
     Знания и навыки, полученные детьми в ходе непосредственно образовательной деятельности, необходимо закреплять и продолжать применять в разнообразных видах детской деятельности. В этом учебном году вступает в силу Федеральная образовательная программа дошкольного образования, которую утвердило Минпросвещения приказом от 25.11.2022г №1028, в соответствии с которой мы изменили образовательную программу своего детского сада. Поэтому при планировании работы следует учесть нововведения, предусмотренные ФОП ДО.   Не следует выпускать из внимания эпидемиологическую ситуацию в стране и действующие до конца этого года ограничения по коронавирусу .
      С учетом успехов и проблем, возникших в минувшем учебном году, намечены следующие задачи на 2023 – 2024 учебный год:
1) создать условия для успешного перехода на ФОП ДО;
2) развивать у детей навыки информационной безопасности и цифровой грамотности;
3) изучить новые требования к РППС и создать развивающую среду, согласно ФОП ДО;
     4) продолжить работу по обеспечению открытости дошкольного образова- 

         ния путем организации интерактивных форм общения с родителями.
Работа с кадрами

1.1. Мероприятия по повышению квалификации педагогического персонала ДОУ
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Отметки о выполнении

	1. Курсы повышения квалификации.
2.  Изучение инструкций и приказов, постановлений МО и МЗ РФ, изучение новых методических разработок, периодических изданий  и др.
3. Участие в работе   РМО 
4. Утверждение планов по самообразованию педагогов. 
5. Внедрение дистанционных образовательных технологий при ухудшении эпидемиологической ситуации по коронавирусу

	В течение года

1 раз в месяц

по плану РМО 
сентябрь  

В течение года
	Заведующий

Заведующий, старший воспитатель

Старший воспитатель
Заведующий

Заведующий

Старший воспитатель
	


1.2. Мероприятия по повышению квалификации обслуживающего персонала ДОУ

	Виды
	Содержание
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Инструктаж


	1. Техника безопасности и охрана труда на рабочих местах. 

2. Пожарная безопасность, действия при угрозе терроризма.
3. Соблюдение санитарно-гигиенических норм в условиях пандемии коронавируса
	август

сентябрь
июль
	Завхоз
Медсестра

	

	
	3. Соблюдение требований охраны жизни и здоровья детей. 

4. Техника безопасности при 

проведении  Новогодних ёлок.
	2 раза в

 год 

Декабрь


	Старший 

воспитатель
	

	
	5. Правила по повышению санитарно-гигиенических требований работников пищеблока.

6. Охрана имущества и соблюдение санитарно-гигиенического режима.
	январь

апрель


	Заведующий 

хозяйством
	


	
	7. Проведение инструктажей к летне-оздоровительному периоду по ОТ, ТБ, охране жизни  и здоровья детей.
	май
	Заведующий
	

	Консультации
	1.Соблюдение норм СаНПиНа.

2.Педагогическое сотрудничество воспитателя и младшего воспитателя по преемственности в работе с детьми.

3.   Значение правильного питания детей: норма раскладки блюд.
	октябрь

декабрь

февраль
	Заведующий
Старший воспитатель

Заведующий
	

	Курсовая подготовка
	Программа профессиональной подготовки по должностям служащих 24236 Младший воспитатель
	сенябрь
	Заведующий

Старший воспитатель
	


                                        1.3.Производственные совещания

	Дата проведения
	Содержание
	Ответствен  

    ные
	Отметка о выполнении

	Октябрь
	1. Задачи и перспективы развития ДОУ на 2023-2024 учебный год.

2. Выполнение должностных инструкций и правил внутреннего трудового распорядка.

3. Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ в условиях эпидемии ОРВИ
4. О проведении плановых учений по противопожарной и антитеррористической безопасности.
	Заведующий 

Старший воспитатель
	

	Декабрь


	1. Анализ состояния здоровья детей с учетом воздействия профилактического лечения в совместной работе медицинского и обслуживающего персонала.

2. Коллективный договор сотрудников.

3. Утверждение графика отпусков
	Заведующий 


	

	Май


	1. Проверка подготовки детей к школе – забота всего коллектива. Тестирование детей. Здоровье будущего первоклассника.

2. Организация и подготовка к летнему оздоровительному периоду.


	Заведующий, старший воспитатель 


	


 2. Методическая работа
2.1. Педагогические советы
	      Срок
	                                 Педсоветы
	Ответственные

	    Август
	Педагогический совет № 1, установочный.

1)Анализ готовности ДОО к учебному году в соответствии с ФГОС ДО. Результаты самопроверки групп к началу учебного года. Обсуждение расстановки кадров по группам.
2) Итоги реализации программы воспитания в летний оздоровительный период.

3) Одобрение образовательной программы ДО по ФОП ДО.
4) Ознакомление педколлектива с годовым планом работы на новый учебный год.

5) Принятие рабочих программ педагогов, календарного плана воспитательной работы, расписания НОД, графиков музыкальных и физкультурных занятий.
	 Старший вос-питатель 



	Октябрь
	Семинар – практикум «Переход на ФОП ДО»

	Старший      воспитатель 



	Январь


	Педагогический совет № 2 «Наставничество как новая универсальная педтехнология»

 1.
6 форматов наставничества.
2.
Знакомство с примерным планом мероприятий для реализации программы наставничества

	Старший воспитатель

Воспитатели всех возрастных групп

	Апрель
	Семинар «РППС по федеральным требованиям» 

	Старший воспитатель

	   Май
	Педагогический совет № 3 - итоговый

1) Анализ работы за год.

2) Анализ готовности детей к школе.

3) Принятие плана работы на летний оздоровительный период.
	Заведующий
Старший воспитатель
 


 2.2. Дистанционные образовательные технологии
	Срок
	Мероприятие
	Ответственные

	Август
	Проведение мониторинга возможностей использования дистанционных технологий в детском саду
	Заведующий
Старший воспитатель

Воспитатели

	Сентябрь
	Издание приказа об ответственных за онлайн –деятельность. Определение их обязанностей
	Заведующий

	В течение года
	Обучение педагогических работников (семинары, консультации)
	Старший воспитатель

	В течение года
	Размещение информации на официальном сайте детского сада
	Ответственный за ведение сайта


 2.3. Праздники, экскурсии
	№
	Мероприятие 
	Сроки проведения
	Ответственные
	

	1
	День Знаний
	1 неделя сентября
	Воспитатели
	

	2
	Велошоу «Добрая дорога детства»

	сентябрь
	Музыкальный руководитель

Воспитатели
	

	3
	День пожилого человека 
	4  неделя октября
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	4
	Осенний праздник
	3 неделя октября
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	5
	«День народного единства»
	1 неделя ноября
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	6
	День матери


	4 неделя ноября
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	7
	Межрегиональный конкурс «Содружество»
	2 неделя декабря
	Музыкальный руководитель
	

	8
	Новогодний праздник
	4 неделя декабря
	Музыкальный руководитель
воспитатели
	

	9
	День защитников Отечества
	3 неделя февраля
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	10
	Масленица
	Март 
	Музыкальный руководитель
	

	11
	Районный конкурс «Цветик-семицветик»
	Март
	Музыкальный руководитель
	

	12
	Мамин праздник
	2 неделя марта
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	13
	День смеха
	1 неделя апреля
	Музыкальный руководитель
Воспитатели
	

	14
	День Победы

	2 неделя мая
	Воспитатели
	

	15
	Выпуск в школу
	4 неделя мая 
	Музыкальный руководитель
Воспитатель
	

	16
	Фестиваль «Солнечные лучики»
	1 неделя июня
	Музыкальный руководитель

	

	17
	Физкультурные досуги
	Ежемесячно 
	Воспитатели всех групп
	

	18
	Физкультурный праздник «Спортландия»
	апрель
	Музыкальный руководитель

Воспитатели
	

	19
	Неделя здоровья:

Понедельник – Беседы о ценности здорового образа жизни;

Вторник – Игры-аттракционы;

Среда – Викторина загадок про здоровье

Четверг – День спортивных игр;

Пятница – День подвижных игр
	февраль
	Воспитатели
	

	20.
	Тематические конкурсы:

- «Осенний головной убор»

- «Терем Деда Мороза»

- «Угощение из солёного теста»


	сентябрь

декабрь

март
	Старший воспитатель

Воспитатели
	


2.4.  Мероприятия по профилактике травматизма

	Сроки
	Содержание
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	В течение года

По перспективному плану


	1. Учет травм у детей посещающих ОУ.

2. Оформление экрана контроля.

3. Проведение сюжетно-ролевых занятий, развивающих игр, практикумов  с детьми по обучению правилам собственной безопасности.
	Воспитатели


	

	Апрель
	1. Неделя безопасности дорожного движения.

2. Встреча с сотрудниками ГИБДД.
	Старший воспитатель, воспитатели
	

	Май
	1. Неделя пожарной безопасности.     
 2. Встреча с инспектором пожарной части
	Старший воспитатель, воспитатели
	


2.5. Коллективные просмотры. Изучение, обобщение передового педагогического опыта

	Дата
	Содержание
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Октябрь
	Взаимопосещения и анализ тематичес-

ких планов.


	Воспитатели всех возрастных групп
	

	Ноябрь
	Взаимопосещения: просмотр режимных моментов.
	Воспитатели всех возрастных групп
	

	Февраль
	Просмотр информационных стендов для родителей.
	Воспитатели всех  возрастных групп
	

	Май
	Детская речь: «нормы» и диагностика речевого развития.
	Старший воспитатель
	


2.6. Медико-педагогические совещания

	Дата проведения
	Содержание
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Октябрь


	1. Анализ детской заболеваемости в период адаптации к условиям детского сада.

2. Организация питания и сна в ДОУ


	 Заведующий

	

	Апрель


	1. Анализ первичного психофизического развития и уровня усвоения навыков детей.

2. Система эффективного закаливания в ДОУ
	Старший воспитатель

	


                3.  Изучение воспитательно-образовательной работы и контроль

	Виды контроля
	Содержание контроля
	Дата
	Где заслушивается
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Общественный
	Готовность к началу учебного года
	Сентябрь
	педсовет
	Заведующий
Старший

воспитатель

Воспитатели
Завхоз
	

	Тематический


	 Итоги тематической проверки «Рабочие программы педагогов ДОУ»

	Ноябрь 

  
	педчас

	Заведующий


	

	Тематический
	Анализ образовательной деятельности
	В течение года
	педчас
	Старший воспитатель
	

	Общественный
	 Анализ образовательной программы ДОУ
	             Март       


	педчас
	Старший

воспитатель
Воспитатели
	

	Итоговый
	1. Результаты срезов ЗУН детей старшего дошкольного возраста за год.

	Май
	педсовет
	Заведующий, старший воспитатель
	


                           4. Совместная работа с семьей и общественностью

4.1. Общие родительские собрания

	Дата проведения
	Содержание
	   Ответствен  

         ные
	Отметка о выполнении

	Октябрь

	«Задачи воспитания и обучения на 2023-2024 учебный год»
	 Ст. воспита -

  тель
Заведующий
	

	Май
	«Итоги 2023-2024 учебного года»

	Старший воспитатель

Заведующий
	


   4.2. Групповые родительские собрания, консультации
	Группа
	Тематика собраний
	Время проведения
	Ответственный
	Отметка о проведении

	младшая
	1.  Родительское собрание «Жизнь ребенка в детском саду», «Первый раз в детский сад. Формирование КГН у детей младшего дошкольного возраста»
2.  Консультации «Роль двигательной активности детей в режиме дня», «Физическое развитие детей младшего возраста», «Развитие мелкой моторики через игровую деятельность», «Воспитание самостоятельности у малышей», «Влияние пальчиковой гимнастики на развитие речи детей»
3.Родительское собрание «Чему мы научились за год», «Сенсорное воспитание-фундамент умственного развития ребенка»
	  В течение года


	Воспитатели 

группы


	

	средняя
	1. Родительское собрание в форме круглого стола «Вместе играем-речь детей развиваем», «Начинаем новый учебный год». 

2. Консультации: «Рекомендации для родителей по развитию речи детей дома», «Дошкольники и гаджеты», «Роль семьи в развитии речи детей», «Физическое оздоровление дошкольников».
3. Родительское собрание «Чему научились за год». Подведение итогов работы за год.
	В течение года


	Воспитатели 

группы


	

	Старшая-подгото-

вительная
	1. Родительское собрание «Роль семьи в подготовке ребенка к школе», «Готовимся к школе вместе»
 2. Консультации «Готовим руку дошкольника к письму», «Как развивать память у детей», «Как воспитывать чувство ответственности у ребенка», «От игры к учебе»

3. Родительское собрание «До свидания, детский сад: ребенок на пороге школы» - подведение итогов работы за год, результаты диагностики.
	Октябрь

 В течение года
Май
	Воспитатели 

группы


	


 4.3. Дни «открытых дверей» для родителей
	Срок проведения
	Содержание
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	С 1 января 2024 года
	1. Экскурсии по детскому саду (для вновь прибывших)

2. День самоуправления.
	Заведующий 

Воспитатели групп 
	


4.4. Работа с детьми из семей, находящихся в социально-опасном положении

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	Организационно-управленческая деятельность



	1.
	Издание приказа о назначении ответственных за профилактическую работу
	Август
	Заведующий

	2.
	Ведение банка данных на семьи, находящиеся на разных формах профилактического учета
	В течение года
	Ст.восп

Воспитатели

	3.
	Создание социального паспорта ДОО
	Сентябрь
	Заведующий

Ст.восп

	4.
	Разработка и утверждение плана работы
	Сентябрь
	Заведующий

Ст.восп

	5. 
	Подготовка отчетности по итогам профилактической деятельности
	Май
	Заведующий

Ст.восп

	Работа с педагогическим коллективом



	1.
	Ежедневный осмотр детей и беседа с детьми и родителями с целью выявления признаков раннего семейного неблагополучия
	Ежедневно
	Воспитатели

	2.
	Наблюдение воспитателей за взаимоотношениями родителей с детьми, способами их общения
	Ежедневно
	Воспитатели

	3.
	Консультация для педагогов «Работа с родителями по профилактике жестокого обращения с детьми»


	Сентябрь
	Ст.восп

	4.
	Анализ работы ДОО по профилактике раннего семейного неблагополучия
	Июнь
	Заведующий

Ст.восп

	Работа с родителями



	1.
	Посещение семей в рамках проведения профилактических мероприятий и рейдов
	2 раза в год
	Ст.восп

Воспитатели

	2.
	Оформление информационных стендов, папок-передвижек, памяток для родителей по правам ребенка
	В течение года
	Воспитатели

	3.
	Анкетирование родителей по вопросам семейного воспитания
	В течение года
	
Ст.восп

Воспитатели



	4.
	Индивидуальные и групповые консультации для родителей «Ребенок имеет право…»
	В течение года
	Воспитатели

	5.
	Проведение праздников «День матери», «День Защитника Отечества»
	Ноябрь

Февраль
	Воспитатели

	6.
	Общее родительское собрание по повышению педагогической культуры семьи
	Октябрь
	Заведующий

Ст.восп

	7.
	Групповые родительские собрания «Охрана прав ребенка»
	Ноябрь
	Воспитатели

	8.
	Дни открытых дверей для родителей
	В течение года
	Ст.восп

Воспитатели

	Работа с воспитанниками



	1.
	Наблюдение за процессом взаимоотношений детей со сверстниками с целью выявления раннего семейного неблагополучия
	В течение года
	Воспитатели

	2.
	Участие в районных мероприятиях для детей
	В течение года
	Воспитатели

Муз. рук

	3.
	Тематические НОД по безопасности детей, «Как поступить правильно»
	В течение года
	Воспитатели

	4.
	Проведение международного Дня защиты детей
	1 июня
	Воспитатели

Муз. рук

	Взаимодействие с субъектами системы профилактики 

и социальными партнерами



	1.
	Сотрудничество с органами опеки, КДН иЗП по вопросам защиты прав детства
	В течение года
	Заведующий

Ст.восп

	2. 
	Совместная деятельность с администрацией школы с.Калинино по передаче необходимой информации о неблагополучных семьях с целью социально-педагогического сопровождения
	Май
	Заведующий

Ст.восп


 5.  Административно-хозяйственная работа
	Месяц
	Мероприятия
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Август
	Подписка
	Заведующий
	

	
	Подготовка ОУ к началу учебного года.
	Заведующий

Старший воспитатель
	

	
	Испытание спортивных снарядов в группах и на площадке ДОУ.
	Заведующий 
	

	
	Приобретение медикаментов.
	Медицинская сестра
	

	
	Приобретение канцтоваров.
	Заведующий хозяйством
	

	Сентябрь
	Проверка соответствия маркировки мебели возрасту и росту детей.
	Медицинская сестра
	

	
	Инструктаж сотрудников.
	Заведующий 

Старший воспитатель
	

	Октябрь
	Проверка состояния осветительных приборов, противопожарного 
инвентаря.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Перекопка газонов.
	Заведующий хозяйством
	

	Ноябрь
	Проверка состояния дел в группах по ОТ и ТБ.

	Ответственный по ТБ
	

	
	Уборка подсобных помещений на участке
	Заведующий хозяйством
	

	
	Обрезка деревьев
	Заведующий хозяйством
	

	Декабрь
	Проверка состояния осветительных приборов, противопожарного оборудования
 инвентаря 
инвентаря.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Уборка территории от снега.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Приобретение игрушек.
	Старший воспитатель
	

	Январь


	Проверка соответствия маркировки мебели возрасту и росту детей.
	Медицинская сестра
	

	
	Уборка территории от снега.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Приобретение мягкого инвентаря.
	Заведующий хозяйством
	

	Февраль


	Проверка состояния дел в группах по ОТ и ТБ.

	Ответственный по ТБ
	

	
	Приобретение медикаментов.
	Медицинская сестра
	

	
	Уборка территории от снега.
	Заведующий хозяйством
	

	Март
	Уборка территории ото льда и сосулек.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Проверка состояния осветительных приборов, противопожарного инвентаря.
	Заведующий хозяйством
	

	Апрель


	Благоустройство участка ОУ.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Завоз песка.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Закладка огорода, цветника.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Посадка, обрезка деревьев
	Заведующий хозяйством
	

	Май


	Ремонт и покраска оборудования на участке.

	Заведующий хозяйством
	

	
	Озеленение клумб, газонов.
	Заведующий хозяйством
	

	
	Инструктаж сотрудников.
	Заведующий
	

	
	Подготовка к ремонту.
	Заведующий хозяйством
	

	Июнь, июль, 

август


	Текущий ремонт. Подготовка учреждения к новому учебному году.
	Заведующий

Заведующий хозяйством
	

	Постоянно
	Контроль за энергоснабжением и использованием холодной воды
	Заведующий хозяйством
	


                                                                                                                                        


